	墾丁公園國家公園管理102年10月31日性別主流化上課人數統計表

	
人員

課程
	委任人員
	薦任人員
	簡任人員
	學習時數
	上課人次

	
	男
	女
	男
	女
	男
	女
	
	

	性騷擾防治1020328
	2
	0
	11
	4
	0
	0
	3小時
	17

	性別影響評估與性別關係的轉變1020708
	1
	1
	13
	2
	0
	1
	3小時
	18

	兩性知性教育培力訓練1020711
	3
	2
	12
	7
	1
	1
	2小時
	26

	性別平等影片欣賞1020722
	0
	1
	7
	2
	0
	0
	2小時
	10

	樊雪春-預約幸福-兩性相處的藝術(102年)-Y201313179
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	2小時
	1

	職場性騷擾申訴案件調查實務(102年度)-Y201313993
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	3小時
	1

	性別統計及分析(102年度)-Y201313390
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	2小時
	1

	職場性別工作平等(102年度)-Y201313819
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	2小時
	1

	性騷擾防治法-公務人力發展中心提供(102年度)-Y201313655
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1小時
	1

	性別主流化概述
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	2小時
	1


	內政部102年度落實消除對婦女一切形式歧視公約（CEDAW）法規檢視講習會
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	3小時
	1

	合計
	6
	4
	46
	19
	1
	2
	
	78


墾丁國家公園管理處102年1月至10月份性別主流化上課人數統計分析

一、本處至10月底職員總數45人〈簡任女性1人、男性1人；薦任女性8人、男性26人；委任女性5人、男性4人〉。

二、性別主流化上課人次統計分析：簡任2人，上課人次3人，達成率150%；薦任人員34人，上課人次65人，達成率150%；191%，委任9人，上課人次10人，達成率111%。

三、性別主流化男女上課統計分析：簡任女性1人，上課人次2人，達成率200%；簡任男性1人，上課人次1人，達成率100%；薦任女性8人，上課人次19人，達成率237%；薦任男性26人，上課人次46人，達成率176%；委任女性4人，上課人次4人，達成率100%；委任男性5人，上課人次6人，達成率120%。
四、性別主流化男女個別上課統計分析：本年度10月份前無參與性別主流化課程人數5人，女性1人，男性4人，本處男女人員，女性13人，男性32人，完成課程女性12人，達成率９２%；男性２７人，達成率８４%；〉職員總數４５人，完成課程人數４０人，達成率８８%；尚有努力空間，鼓勵年度未參訓同仁努力達成目標。
